IT is all
about career
choices.

Werden Sie Teil unseres Teams

Wir suchen fiir den Standort Wien (m/w):

HR Specialist - Personalmarketing
mind. Teilzeit 30 Std./Woche bzw. Vollzeit

Ihre Aufgaben

- Entwicklung von innovativen Recruiting-Strategien

- Personalmarketing-Kampagnen fiir diverse Social Media-Kandle sowie
Employer Branding MalRnahmen konzipieren und umsetzen

- Planung, Organisation und Durchfiihrung von
Personalmarketingaktivitaten wie zB Karrieremessen,
Firmenprasentationen

- Kooperationen mit Bildungseinrichtungen (HTL s, FH ' s, Unis, etc.)

- Weiterentwicklung der Lehrlingsinitiativen

- Konzeption, Projektleitung sowie Umsetzung diverser HR Projekte

- Unterstiitzung/Beratung der ACP Gesellschaften, Mitarbeiterlnnen
und Fihrungskréfte in diversen HR-Prozessen und HR-Themen

lhre Qualifikation | Kenntnisse

- Mind. 3 Jahre Berufserfahrung als HR Generalist und speziell im Bereich
Personalmarketing /Employer Branding

- Erfahrung und hohe Affinitat im Social Media-Umfeld

- Kommunikationsstarke und Empathie

- Sehr selbstandige Arbeitsweise

- Offene extrovertierte Personlichkeit und hohe Serviceorientierung

Wir freuen uns auf |hre aussagekraftige Bewerbung inkl. Anschreiben,
Lebenslauf und Foto.

Simone Lammer

ACPIT Solutions GmbH
Wagenseilgasse 3| A-1120 Wien
www.acp.at/karriere/jobangebote

Es erwartet Sie eine verantwortungsvolle Tatigkeit mit Zukunftsperspektiven.
Das gebotene Jahresbruttogehalt liegt bei mind. € 40.000,~ (bei Vollzeit) je nach
relevanter Arbeitserfahrung und Qualifikation.



https://www.acp.at/karriere/jobangebote

