
Menschen, die weiter denken.

PÖTTINGER ist mit rund 1.700 Mitarbeiter/innen und einem Umsatz von über 300 Millionen Euro ein führendes 

Familienunternehmen in der Landtechnik. Die engagierten Mitarbeiter/innen sowie unsere innovativen Landmaschinen, 

die weltweit im Einsatz sind, bilden die Basis für den Erfolg des Unternehmens.

HR Spezialist/in

mit Schwerpunkt HR-Controlling und HR-Projekte

Arbeitsort: Grieskirchen, Ausmaß: Vollzeit (38,5 Wochenstunden), Eintritt: ab sofort

Ihre Aufgaben:

= HR-Controlling und -Reporting

= Lohn- und Gehaltsbenchmarks

= Leitung und Mitarbeit bei HR-Projekten sowie Weiterentwicklung von HR-Prozessen

= Betreuung und laufende Verbesserung der Reporting Tools (SAP, Org.manager)

= Ansprechperson für Mitarbeiter/innen, Führungskräfte und internationale Standorte

Ihr Profil:

= Qualifizierte kaufmännische Ausbildung (HAK, HBLA, FH, Universität,...)

= Zahlenaffinität, analytisches Denken und Interpretationskompetenz

= SAP- und Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil

= Genaue und zuverlässige Arbeitsweise

= Teamfähige und kommunikative Persönlichkeit

Unser Angebot:

= Abwechslungsreiches Aufgabengebiet im internationalen Umfeld

= Intensive Einschulung mit Patensystem

= Sehr gutes Betriebsklima und zahlreiche Benefits (Kantine, Aus- und Weiterbildung, Gesundheitsprogramm,...)

= Ein kollektivvertragliches Bruttojahresgehalt in der Beschäftigungsgruppe F von mindestens € 38.997,56. Ihr 

tatsächliches Gehalt vereinbaren wir gemeinsam je nach Berufserfahrung und Qualifikation in einem 

persönlichen Gespräch.

Ihre Ansprechperson ist Frau Mag. Elisabeth Pfeffer

PÖTTINGER Landtechnik GmbH

Industriegelände 1, 4710 Grieskirchen

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung unter www.poettinger.at/jobs


